Diese Wahlordnung erganzt § 7 der Satzung der Deutschen Gesellschaft fiir
Massenspektrometrie e.V. (DGMS) vom 05.03.2002. Sie regelt die Wahl des Vorstandes der
Gesellschaft durch die Mitglieder der DGMS. Die Zusammensetzung des Vorstandes ist in § 7
der DGMS-Satzung geregelt.

§1 Wahlausschuss

1. Der Vorstand benennt fir jede Vorstandswahl einen Wahlausschuss bestehend aus
einem Wabhlleiter und zwei weiteren Mitgliedern der DGMS. Die Mitglieder des
Wahlausschusses diirfen nicht bei der Wahl kandidieren. Ausscheidende
Vorstandsmitglieder kdnnen Mitglied des Wahlausschusses sein.

2. Aufgaben des Wahlausschusses:

o Erstellen der Kandidatenliste und der Briefwahlunterlagen

Entgegennehmen und Auszdhlen der abgegebenen Stimmen

Ggf. Durchfihrung des Verfahrens bei Stimmengleichheit

Feststellung des Wahlergebnisses

Benachrichtigung der Gewahlten, Mitteilung des Wahlergebnisses im nachsten

Rundschreiben der DGMS und anderen Veroffentlichungen.

3. Der Wahlausschuss wird zum 1. Januar des Wahljahres durch den Vorstand der DGMS
berufen und den Mitgliedern durch Rundschreiben und anlasslich der
Mitgliederversammlung bekanntgegeben.

o O O O

82 Nominierung der Kandidaten

1. Der Vorstand ist verpflichtet, flr jede frei werdende Position im Vorstand wenigstens
einen Kandidaten/in zu benennen.

2. Ferner konnen Mitglieder Wahlvorschlage machen. Diese bediirfen der Unterstlitzung
von mindestens zehn Mitgliedern. Sie miissen bis zum 30. April beim Wahlausschuss
eingegangen sein.

3. Die Kandidaten fiir Vorstandspositionen missen Mitglied der DGMS sein und ihrer
Nominierung zustimmen. Die Zustimmung muss schriftlich erfolgen und dem
Wahlausschuss vorliegen.

4. Eine schriftliche Vorstellung der Kandidaten soll in den DGMS-Rundbriefen oder mit den
Wahlunterlagen gegeben werden. Die gewahlten Kandidaten sollen sich nach
Moglichkeit auf der Mitgliederversammlung wahrend der DGMS-Jahrestagung
personlich vorstellen.

§3 Abstimmungsverfahren

1. Die Stimmzettel fiir die Wahl des Vorstandes enthalten die Liste der Kandidaten, und
zwar mindestens einen fir jede zu besetzende Position.

2. Gemal §4 und §7 der Satzung sind fir die Wahl des Vorstandes alle DGMS-Mitglieder
stimmberechtigt. Korporative Mitglieder besitzen einfaches Wahlrecht und kénnen dies
durch eine beauftragte Person wahrnehmen lassen.

3. Jedes wahlberechtigte Mitglied hat so viele Stimmen wie Vorstandsmitglieder gewahlt
werden, Stimmenhaufung ist nicht zulassig.

4. Gewahlt sind entsprechend den zu besetzenden Positionen die Kandidaten mit den
meisten Stimmen. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

5. Das Ergebnis der Wahl wird vom Wahlausschuss schnellstmoglich den Mitgliedern
bekannt gegeben. Die Veroffentlichung erfolgt sowohl mittels der Web-Seite der DGMS



als auch durch den folgenden Rundbrief und anlasslich der nachsten
Mitgliederversammlung.

§4 Wahlunterlagen

Alle Mitglieder erhalten die Wahlunterlagen fiir die Wahl des Vorstandes. Die Wahlunterlagen
werden im September des Wahljahres zugestellt. Sie umfassen

e den Stimmzettel

e einen unbeschrifteten Umschlag fur den ausgefiillten Stimmzettel

e einen adressierten groBeren Umschlag fiir die Riicksendung an den Wahlleiter

e eine Beilage mit einer kurzen Vorstellung der Kandidaten, sofern diese nicht im
Rundschreiben erfolgt ist.

Alternativ kann die Wahl tiber das Internet unter Wahrung der Anonymitat der Wahler und des
Datenschutzes durchgefiihrt werden. Der Wahlausschuss hat Sorge zu tragen, dass dies
ordnungsgemald geschieht.

§5 Termine

e 01.Januar: Berufung des Wahlausschusses durch den Vorstand.

e 30. April: Eingang der Kandidatenvorschlage durch Mitglieder beim Wahlausschuss.

e 15. Juli: Benennung von Kandidaten durch den Vorstand

e 30. September: Spateste Absendung der Briefwahlunterlagen durch den Wahlausschuss.

e 15. November: Spatester Eingang von abgegebenen Stimmen von Mitgliedern beim
Wahlausschuss.

§6 Inkrafttreten
Diese Wahlordnung tritt durch Vorstandsbeschluss vom 21.06.2016 in Kraft.
Fir den Vorstand

Prof. Dr. M. Linscheid
Vorsitzender der DGMS e.V.



